L. Naim, 140 Agosto 9

A tales efectos, se enmienda la referida Ley Ntm. 164 para que
ademds de la compraventa, la Administracién de Servicios Genera-,
les, por medio del Programa de Transporte, cuente con otros
mecanismos para obtener vehiculos de motor; ya sea por arrenda-
miento (leasing) en cualquiera de sus formas que no sean incompa-
tiples con otras disposiciones legales y cualquier otro medio conve-
niente para cumplir con los propésitos de esta ley:

Decrétase por la Asamblea Legislative de Puerto Rico:

Artigulo 1.—Se enmienda el primer parrafo del Articulo 18 de Ia
Ley Ntim. 164 de 23 de julio de 1974, segtin enmendada,**? para que
se lea como sigue:

“Articulo 18.—Programa de Transporte

La Administracion obtendr4 directamente, por medio de compra-
venta, arrendamiento por tiempo determinado o cualquier otro
medio permisible bajo las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto
RICO', previa celebracién de sus actos y tendrs bajo su jurisdiceién,
administracién y control, todos los vehiculos de motor y todo otro
medio (_ie transportacion terrestre, aérea, marftima y sus partes
accesorias, -adscritos a la Rama Ejecutiva, asi como todo otro
material y equipo necesario para el funcionamiento de este Pro-
grama.

@...

Articulo 2.—TEsta ley comenzard a regir inmediatamente después
de su aprobacién.

Aprobada en 9 de agosto de 1995.

Corporacién del Conservatorio de Miisica—Enmiendas
(B del S. 1110)

[NUM. 141]

[Aprobada en 9 de agosto de 1995]
LEY

Para enmendar el Titulo; los Articulos 1 y 2; afiadir el Articulo 2A;
enmendar los Artfeulos 3 y 4; derogar el Articulo 4A; enmendar

42 3 L PR.A. sec. 933c.
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los Articulos 5, 6 y 7; v los incisos (b) y (¢) del Articulo 8 de la Ley
Niom. 77 de 30 de mayo de 1980, segtin enmendada, a fin de
otorgar autonomia operacional y fiscal a la Corporacién del
Conservatorio de Mtsica de Puerto Rico.

ExposicioN pE MoTIvos

E131 de julio de 1985 se aprobé la ley Nam. 4 conocida como “Ley
de la Corporacién de las Artes Musicales”, a fin de promover el
desarrollo y el enriquecimiento de la miisica y del arte escénico-
musical en Puerto Rico. El Conservatorio de Misica fue creado y
funciona en virtud de las Leyes Num. 35 de 12 de junio de 1959,
seglin enmendada, que creé la Corporacién del Conservatorio de
Misica de Puerto Rico; la Ley Num. 77 de 30 de mayo de 1980,
seglin enmendada, que creb la Corporacién del Conservatorio de
Misica de Puerto Rico como subdivisién de la Administracién para
el Fomento de la Artes y Cultura y la Ley Ntum. 2 de 31 de julio de
1985, segiin enmendada, que coloca al Conservatorioc como una
subsidiaria de la Corporacién de las Artes Musicales. .

Al iniciar sus operaciones en 1959, el Conservatorio de Misica de
Puerto Rico se convirtié en un agente de difusién artistica que
suscité cambios significativos en el mundo musical de nuestro pafs.
El Conservatorio es hoy en dia la Institucién Universitaria més
prestigiosa del pafs y la tinica especializada en el campo, ademéas de
ser una de las mejores en Hispanoamérica y de competir al mismo
nivel con instituciones andlogas en Estados Unidos. Es por esta
razén que tiene una demanda por el piblico para entrar a los
programas del Conservatorio que no puede ser satisfecha a
cabalidad, ya que la falta de espacio y las limitaciones presupuesta-
rias no lo permiten.

La experiencia acumulada del funcionamiento del Conservatorio
bajo el esquema organizativo establecido bajo la ley actual, refleja la
necesidad y deseabilidad de realizar, cambios en la estructura y
asignacién de funciones del Conservatorio de Misica de Puerto
Rico. Este cambio debe establecer un esquema que propicie una
mayor agilidad y eficacia en las gestiones que realiza el Conserva-
torio. A su vez, elimina la duplicacién de esfuerzos y recursos. A la
vez que establece un balance més adecuado entre los programas que
requieren centralizacién y los que requieren autonomia.

Tras una concienzuda evaluacién de las necesidades del Conser-
vatorio de Misica como institucién edueativa de nivel universitario a
tono con las Gltimas tendencias de la administracién de instituciones
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educativas de nivel superior, resulta indispensable reconocerle su
autonomia operacional y fiscal.

Por otro lado, como institucién educativa que es, el Conservatorio
mantiene acreditacién con entidades educativas las cuales garanti-
zan el reconocimiento de los grados académicos otorgados por ésta
asi como la elegibilidad de fondos federales. Entre los estdndares
que hay que conseguir para mantener su acreditacién esté la de ser
una entidad netamente auténoma con control de todo lo relacionado
con el aspecto fiscal y operacional.

Decrétase por la. Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Seccién 1.—Se enmienda el Titulo de la Ley Ntm. 77 de 30 de
mayo de 1980, seglin enmendada,**® para que se lea como sigue:

“Para crear la Corporacién del Conservatorio de Musica de
Puerto Bwo, determinar sus propésitos, funciones y poderes y
transferirle los programas y activos que le correspondan.”

Seccién 2'_4Sf enmienda el Articulo 1 de la Ley Nam. 77 de 30 de
mayo de 1980,*** segtin enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 1.—Creacién

Con el propésito de reafirmar y robustecer la autonomia acadé-
mica de la educacién musical, promover ¥y administrar adecuada-
mente los programas y operaciones del Conservatorio de Mtsica, de
Puerto Rico se crea una corporacién publica que se conocers como la
Cor:pora.cién del Conservatorio de Misica de Puerto Rico, como
e_nt}’dad auténoma, de aquf en adelante denominada el Conservato-
rio.

Seccién 3.—Para enmendar el Articulo 2 de la Ley Ntum. 77 de 30
de mayo de 1980,**° segiin enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 2.—Poderes

Ela Co_nservatorio tendrs, sin que se entienda como una limitacién,
los siguientes poderes:

(a) Su]psistir' a perpetuidad, demandar y ser demandada, como
persona juridica.

(b) Poseer y usar un sello corporativo que podra alterar a su
voluntad y del cual se tomard conocimiento judicial.

4% Leyes de Puerto Rico de 1980, p. 227.
444 18 L.PR.A. sec. 1163c.
445 18 L.PR.A. secs. 1163d.
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(c) Adquirir derechos y bienes, tanto muebles como inmuebles,
por donacién, legado, compra, o de otro modo legal, poseerlos y
disponer de los mismos conforme la ley y en forma que indique su
propio reglamento, siempre que sea necesario y conveniente para
realizar sus fines corporativos y en los mejores intereses del
Conservatorio.

(d) Establecer las normas y reglamentos necesarios para la
operacién y funcionamiento interno y para regir los programas y
actividades del Conservatorio.

(e) Tener absoluto control de sus propiedades y actividades,
incluyendo el de sus fondos y adoptar su propio sistema de conta-
bilidad. Las cuentas del Conservatorio se llevardn de forma tal que
puedan segregarse por actividades. El Contralor de Puerto Rico, o
su representante, examinard de tiempo en tiempo las cuentas y los
libros del Conservatorio.

(f) Aceptar donaciones o préstamos y hacer contratos, convenios y
otras transacciones con agencias federales y con el Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, sus agencias, instrumentalidades y muni-
cipios, e invertir el producto de cualesquiera de dichas donaciones o’
préstamos para cualquier fin corporativo vilido.

(g) Otorgar contratos y formalizar toda clase de documentos que
fueren necesarios o convenientes en el ejercicio de cualesquiera de
sus poderes. ,

(h) Adoptar y administrar su propio sistema de personal y
nombrar y contratar todos sus funcionarios, agentes y empleados,
quienes seran empleados pablicos clasificados y docentes con dere-
cho a pertenecer a la Asociacién de Empleados de Gobierno de
Puerto Rico, beneficiarse del Sistema de Retiro del Gobierno de
Puerto Rico. Asimismo, le conferird a éstos los poderes y les
asignard las funciones que estime convenientes, asi como fijarles su
remuneracién mediante los planes de clasificacién y retribucién
establecidos, asf como los reglamentos que se adopten. El Conser-
vatorio estard exento, de las disposiciones de la Ley Ntim. 5 de 14 de
octubre de 1975, seglin enmendada,**® conocida como “Ley de
Personal del Servicio Piblico de Puerto Rico” y de los reglamentos
de personal adoptados en virtud de la misma. El Conservatorio
adoptard un sistema de personal, planes de retribucién y de clasifi-
cacién y las reglas y reglamentos que sean necesarios para cumplir
con dichos planes y sistemas.

446 3 L.PR.A. secs. 1301 ef seq.
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Previa autorizacién de la Junta de Directores del Conservatorio,
el Rector podré contratar los servicios de los empleados y funciona-
rios de cualquier otra agencia, instrumentalidad, dependencia,
instrumentalidad ptblica o subdivisién politica del Gobierno de
Puerto Rico y podrd pagarles la debida compensaciéon por los
servicios adicionales que presten a la Corporacién fuera de sus horas
regulares, sin sujecién a lo dispuesto en el Articulo 177 del Cédigo
Politico de 1908, segtin enmendado,*” y a las disposiciones de
cualquier otra ley aplicable.

(i) Arrendar y disponer de cualesquiera de sus bienes o de
cualquier interés sobre los mismos, en Ia forma, manera y extensién
que el Conservatorio determine.

(j) Realizar todos los actos necesarios o convenientes para llevar a
efecto los poderes y lograr los objetivos que se le confieren por esta
ley, o por cualquier otra ley.

(k) Recibir fondos de fuentes piblicas y privadas y utilizar dichos
fondos de acuerdo con los objetivos del Conservatorio.

(!) Coordinar, supervisar y promover el Programa de Cuerdas
para Nifios, asf como otros programas afines a los propdsitos para el
cual se creé el Conservatorio.

(m) Adoptar, enmendar y derogar, por conducto de su Junta de
Directores las reglas que gobiernen su funcionamiento y el descargo
de los poderes impuestos por ley.

(n) Ser titular en pleno dominio, administrar y coordinar la
utilizacién més eficiente de las instalaciones fisicas relacionadas con
sus propdsitos en uso actualmente o en etapas de construceién o
aquéllas que se construyan o adquieran en el futuro.

(0) E1 Conservatorio podra adquirir, ademds, toda clase de equipo,
materiales y servicios necesarios para el desempefio de sus funcio-
nes sin sujecién a lo dispuesto por la Ley Ntm. 164 de 23 de Jjulio de
1974, seglin enmendada.

(p) Conceder y otorgar grados académicos a sus estudiantes de
acuerdo con las normas establecidas en instituciones similares o por
las entidades acreditadoras de instituciones de ensefianza y, asi-
mismo, disponer para convalidacién de estudios, créditos y grados, y
conceder distinciones académicas en el campo de la mdsica y la
educacién musical.”

Seccién 4.—Se afiade el Articulo 2A a la Ley Ntm. 77 de 30 de
mayo de 1980, segtin enmendada, para que se lea como sigue:

“47 3 L.PR.A. sec. 551.
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“Articulo 2A.—Objetivos del Conservatorio de Msica

El Conservatorio como organismo de Educacién Superior y por su
obligaci6n al servicio de la cultura y del pueblo de Puerto Rico tiene
como misién alcanzar los siguientes objetivos cénsonos con la més
amplia libertad de cdtedra y de expresién artistica.

(a) Proveer a la comunidad puertorriquefia, en especial a la
Juventud, de las facilidades necesarias para educar y perfeccionar
sus destrezas musicales, incluyendo el ofrecimiento de programas de
estudios de educacién superior orientadas hacia el desarrollo de las
artes musicales.

(b) Preparar el elemento artistico necesario, que en el futuro
pueda integrar el niicleo alrededor del cual funcione y se nutra la
Orquesta Sinfénica de Puerto Rico y otras organizaciones musicales
del pafs.

(¢) Coordinar los esfuerzos gubernamentales de la empresa
privada, la industria y de los ciudadanos particulares interesados en
los programas operacionales y actividades del Conservatorio.”

Seccién 5.—Para enmendar el Articulo 3 de la Ley Ntm. 77 de 30
de mayo de 1977, segiin enmendada,**® para que se lea como sigue:

“Articulo 8.—Junta de Directores del Conservatorio de Misica

La direccién de la Corporacion la ejerceri la Junta de Directores
del Conservatorio de Musica, en adelante ‘la Junta’.

(a) La Junta estard compuesta por siete (7) miembros los cuales
seran nombrados por el Gobernador de la siguiente forma: tres (3)
por el término de tres (3) afios, tres (3) por el término de dos (2)
afios, y uno (1) por el término de cuatro (4) afios. Una vez finalizados
estos términos iniciales, el Gobernador nombrard a los futuros
miembros de la Junta por un término de cuatro (4) afios. En caso de
surgir una vacante, se nombraran sustitutos quienes ejerceran sus
funciones por el término no cumplido del nombramiento original.

(b) La Junta adoptard las normas, reglas, reglamentos y procedi-
mientos necesarios para ejercer los poderes y cumplir con los
propoésitos de la Corporacién.

- (¢) La Junta nombrarg al Rector y asignaré su sueldo, tomando en
consideracién los mejores intereses del Conservatorio.

(d) Los miembros de la Junta serdn mayores de edad, residentes
de Puerto Rico con un nivel educativo minimo de grado de Bachi-

448 18 L.PR.A. sec. 1163e.
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llerato. Por lo menos uno de sus miembros debers poseer habilida-
des musicales probadas y otro debers tener un historial destacado
en el mundo de la educacién post-secundaria o en las artes musica-
les, y estar comprometidos a cumplir con los objetivos enmarcados
en la ley que crea el Conservatorio de Msica de Puerto Rico y no
podran ser empleados del Conservatorio.

(e) Los miembros del Consejo General del Conservatorio, nom-
brados y en funcionamiento bajo esta ley, continuarin fungiendo
como miembros de la Junta de Directores del Conservatorio creado
por esta ley, hasta el vencimiento de los términos de sus nombra-
mientos.

(f) La Junta se reuniré en sesiones ordinarias de acuerdo con un
calendario anual que aprobari en la primera sesién de cada afio.
Podrd celebrar reuniones extraordinarias, previa convocatoria por
su presidente ‘motu proprio’ o a peticién de una mayoria de sus
miembros. Los acuerdos y resoluciones de la Junta se tomardn por
mayoria de los miembros presentes.

Los miembros de la Junta recibirdn dietas equivalentes a la dieta
minima establecida en el Cédigo Politico para miembros de la
Asamblea legislativa por asistencia a sesiones o reuniones de
comisién por cada reunién extraordinaria o de comité u otro
organismo o realizacién de encomienda autorizada por el Presidente
de la Junta a la que asisten.”

Seccién 6.—Se enmienda el Articulo 4 de la Ley Ntéim. 77 de 30 de
mayo de 1980, segiin enmendada,** para que se lea como sigue:

“Articulo 4.—Rector

El Rector serd el principal ejecutivo del Conservatorio, le repre-
sentard en todos los actos, y en los contratos que fuere necesario
otorgar y desempeiiara los deberes y tendrs las responsabilidades,
facultades y autoridad que a continuacién se desglosan sin que se
entienda como una limitacién:

(a) Hacer cumplir los objetivos, normas, reglamentos y planes
presupuestarios y de desarrollo del Conservatorio.

(b) Representar oficialmente al Conservatorio.

(¢) Formular un Plan de Desarrollo para el Conservatorio para la
consideracién de la Junta.

(d) Someter a la Junta los reglamentos de aplicacién general y
todos aquellos asuntos que requieran su aprobacién.

49 18 L.PR.A. sec. 1163f.
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(e) Formular el proyecto de presupuesto anual y someterlo a la
Junta para su consideracién y aprobacién, y una vez aprobado el
mismo, someterlo a los organismos gubernamentales correspondien-
tes.

(f) Someter a la Junta, para su consideracién los nombramientos
de los Decanos y de cualquier otro funcionario que requiera confir-
macién.

(g) Nombrar y contratar personal docente y clasificado del
Conservatorio. -

(h) Orientar y supervisar el personal del Conservatorio y las
funciones docentes, técnicas de investigacién y administrativas.

(i) Nombrar conferenciantes visitantes y cualquier otra clase de
personal visitante.

() Establecer y mantener relaciones con instituciones de educa-
cion superior y centros de cultura de Puerto Rico y el exterior.”

Seccién 7.—Para derogar el Articulo 4A de la Ley Ntm. 77 de 30
de mayo de 1980, segtin enmendada.*° )

Seccion 8.—Se enmienda el Articulo 5 de la Ley Ntm. 77 de 30 de
maya de 1980,%" para que se lea como sigue:

“Articulo 5.—Informe Anual

El Rector deberd rendir un informe anual de sus actividades a la
Junta, al Gobernador de Puerto Rico y a la Asamblea legislativa de
Puerto Rico, en o antes del 30 de noviembre de cada afio.

El informe anual incluira:

(a) un informe de su estado financiero auditado por una firma de
contadores publicos autorizados;

(b) un informe de las transacciones realizadas por el Conservato-
rio durante el afio fiscal precedente; y

(¢) un informe de todas sus actividades celebradas desde la
creacion del Conservatorio o desde la fecha del dltimo informe
anual.”

Seccién 9.—Se enmienda el Articulo 6 de la Ley Ntm. 77 de 30 de
mayo de 1980, para que se lea como sigue:

450 18 L.PR.A. sec. 1163£-1.
451 18 L.PR.A. sec. 1163g.
452 18 L.PR.A. sec. 1163h.
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“Articulo 6.—Presupuesto

El Conservatorio someterd anualmente su presupuesto a la
Oficina de Presupuesto y Gerencia, consignando las asignaciones
que deberdn aparecer en el presupuesto anual de gastos del
Gobierno.”

Seccién 10.—Se enmienda el Articulo 7 de la Ley Ntm. 77 de 30
de mayo de 1980, seglin enmendada,*>® para que se lea como sigue:

“Articulo 7.—Transferencia

Se ordena y se transfleren los programas, equipo, personal v las
obligaciones del Conservatorio que actualmente se encuentran en la
Corporacién de Artes Musicales y cualquier otra agencia guberna-
mental.

Toda transferencia de propiedad, presupuesto, programas, perso-
nal y obligaciones se hara de acuerdo a los reglamentos aplicables y
no se menoscabardn los derechos adquiridos bajo las leyes de
reglamento de personal de ningtn empleado publico, asi como
también los derechos, privilegios, obligaciones y status respecto a
cualquier sistema o sistemas existentes de pensién, retiro, o fondo de
ahorro y préstamo al cual estuvieren afiliados al aprobarse esta ley.

Se ordena y se instruye a las agencias, corporaciones ptblicas de
agencias gubernamentales, a efectuar los traspasos de personal,
equipo, fondos, activos y obligaciones aqui indicados al Conservato-
rio, siguiendo los trdmites, leyes y reglamentos aplicables.”

Seccién 11.—Se enmiendan los incisos (b) y (c) del Articulo 8 de la
Ley Num. 77 de 80 de mayo de 1980, segtin enmendada,*™ para que
se lea como sigue: .

“Articulo 8—Disposiciones Misceldneas

@...

(b) Los reglamentos que gobiernan la operacién de los organis-
mos, programas y funciones transferidos por esta ley al Conserva-
torio que estén vigentes continuardn vigentes hasta tanto los mismos
sean enmendados o derogados por la Junta del Conservatorio.

(¢) EI Gobernador queda autorizado para adoptar aquellas medi-
das transitorias y tomar las decisiones que fueren necesarias a los
fines de que se efectien las transferencias decretadas por esta ley

453 18 L.PR.A. sec. 1163i.
454 18 L.PR.A. sec. 1163].
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sin que se irrumpan [sic] los procesos administrativos y las funciones
de ninguno de los organismos y programas transferidos.”

Seccion 12.—La Corporacién de las Artes Musicales brindar4
servicios administrativos al Conservatorio hasta tanto éste esta-
blezea su estructura utilizando sus propios recursos.

Seccién 13.—Vigencia.—Esta ley comenzars a regir inmediata-
mente después de su aprobacién.

Aprobada en 9 de agosto de 1995.

Educacién—Escalas Retributivas para Maestros; Enmienda
(B del S. 1151)

[NUM. 142]

[Aprobada en 9 de agosto de 1995]
LEY

Para aumentar ciento veinticinco (125) délares mensuales, a partir
del mes de julio de 1995, a los maestros del salén de clases y demés
personal docente del Sistema de Educacién Publica de Puerto
Rico; y enmendar el Articulo 1 de la Ley Ntim. 44 de 28 de julio de
1994, segtin enmendada, a fin de ajustar las escalas retributivas
para los maestros y dem4s personal docente del Departamento de
Educacién.

ExposIcION DE MOTIVOS

Para alcanzar la excelencia en la educacién es indispensable
mejorar las condiciones de trabajo y la remuneracién de los maes-
tros. Los educadores puertorriquefios estdn constituidos por sacri-
ficados empleados que son el pilar que sostiene nuestro Sistema de
Educacién Ptblica y que dfa a dia ofrecen el pan de la ensenanza a
los forjadores del futuro de nuestro pueblo.

La politica retributiva del Gobierno de Puerto Rico en relacién a
los maestros del Sistema de Educacién Publica es la de mejorar las
condiciones de trabajo y la remuneracién de estos empleados
plblicos. Con este fin, se establecié un compromiso de aumentar los
tipos de retribucién para los maestros de manera que reciban un
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