Ley del Instituto de Estadisticas de Puerto Rico

Ley Num. 209 de 28 de agosto de 2003, segun enmendada

(Contiene enmiendas incorporadas por las siguientes leyes:
Ley NUm. 170 de 27 de Julio de 2004
Ley NUm. 217 de 9 de Agosto de 2008
Ley Num. 279 de 15 de agosto de 2008)

Para establecer el Instituto de Estadisticas de Puerto Rico a los fines de promover
cambios en los sistemas de recopilacion y analisis de la informacion que se genera
para que sean completos, confiables y de rapido y universal acceso; establecer los
poderes y prerrogativas del Instituto; disponer lo relativo a su Junta de Directores, sus
funciones y facultades; crear el Fondo Especial del Instituto de Estadisticas;
establecer el Comité de Coordinacion de Estadisticas; disponer sus funciones;
imponer penalidades; y asignar fondos.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el mundo actual, el acceso a los datos y a la informacién puede constituir una ventaja
determinante tanto a nivel personal como a nivel gubernamental. La toma de decisiones es un
proceso cada vez mas dificil ante el reconocimiento del grado de complejidad que han
alcanzado los asuntos, del volumen de informacion que puede estar disponible para
fundamentar las acciones y el impacto que cada decision ocasiona en otros sectores. Por todo
ello, existe una necesidad apremiante de que la informacion esencial para tomar decisiones
esté disponible al pablico, que esta informacién se produzca con prontitud y que los datos
incluidos sean confiables. La realidad es que existe una insatisfaccion general y multiples
criticas por la tardanza con que se suple la informacion por parte de las agencias
gubernamentales y se cuestiona fuertemente la credibilidad de los indicadores e informes, de
los resultados de las encuestas de opinién y de los procedimientos utilizados para producirlos
a nivel publico y a nivel privado.

La administracion gubernamental debe ser extremadamente cautelosa para evitar el
conflicto real o aparente que se crea por el hecho de que las agencias gubernamentales son, a
la vez, productores y consumidores de los datos y de la informacion que se deriva de ellos.
La gestion publica no debe estar sujeta a las criticas y a las denuncias de manipulacion y a la
crisis actual de credibilidad en la informacion que suple el Gobierno.

Por otro lado, los indices tradicionales de medicion econdmica y social son los mismos que
fueron desarrollados hace muchos afios. Los acelerados cambios economicos no solo han
traido como consecuencia productos distintos sino cada vez mas intangibles o abstractos.
Aun aquellos sectores mas reglamentados pueden escapar a la medicion porque los nuevos

19 de enero de 2010 OGP Page 1 of 15




Ley del Instituto de Estadisticas de Puerto Rico [Ley 209 de 2003]

productos y los mercados informales no pueden medirse ni describirse con los indices
tradicionales.

Otros factores que inciden en el debilitamiento de la produccion de estadisticas
gubernamentales son el rezago en el adiestramiento del personal, la jubilacion del personal
gue poseia mas conocimiento tedrico y practico, la insuficiencia de programacion y equipo
tecnoldgico de avanzada, los bajos salarios, la escasa colaboracion de las empresas que
disponen de la informacion y la limitada coordinacién interagencial en la produccién de
estadisticas.

Mediante esta legislacion se atiende esta situacion a traves de la creacion de una entidad
autdbnoma que sea responsable de establecer criterios y normas para el acopio y analisis de la
informacion de las agencias gubernamentales, asi como de aquellos sectores privados que
interesen demostrar y dar constancia publica de la objetividad y correccion de la informacion
que ofrezcan basada en datos estadisticos.

Esta legislacion complementa el ambicioso proyecto que ha iniciado el Gobierno para
implantar sistemas de intercomunicacién e informacion electronica. Los cambios
tecnoldgicos proyectados imponen, a la vez, la obligacion de modernizar los sistemas que
estan en vigor para la produccién de datos, restablecer su credibilidad y evitar el acceso
privilegiado o Unico a la informacién que obtengan sectores de interés particular en
detrimento del interés publico.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:
Articulo 1. — [Titulo] (3 L.P.R.A. § 971 nota)

Esta Ley se conocera como Ley del Instituto de Estadisticas de Puerto Rico.
Articulo 2. — Definiciones. (3 L.P.R.A. § 971)

Para propositos de esta Ley, las siguientes palabras o frases tendran el significado que a
continuacion se expresa, a menos que del contexto de la propia Ley, surja, claramente, otro
significado:

(@) "Comité de Coordinacion de Estadisticas” — significa el organismo gubernamental
encargado de asegurar el flujo y la continuidad de los datos e informacion estadistica,
dilucidar los problemas de el acceso a datos e informacién estadistica y proponer soluciones
a problemas relacionados con la operacion de las unidades estadisticas;

(b) "Confidencialidad" — significa la garantia de que los datos que puedan identificar a
personas naturales o juridicas no seran divulgados y de que en el proceso de recopilacion,
tramite y registro administrativo de todo producto estadistico o informacidn se asegure que el
uso dado a los datos estadisticos sea al Unico fin para el cual se solicita, y que cualquier otra
divulgacion, uso o publicacion queda estrictamente prohibida. Asimismo, la garantia de que
los datos que estas personas provean no podran ser utilizados en contra de éstos en procesos
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administrativos o judiciales, excepto cuando la informacion haya sido obtenida de forma
independiente al proceso estadistico y sin conocimiento de la divulgacion protegida. Se
exceptia toda aquella informacién que por definicion de ley sea establecida como
"informacion publica” o "documento publico";

(c) "Divulgacién Indebida™ — significa aquella divulgacion mediante la cual una persona
natural o juridica puede ser identificada por medio de los datos suministrados por ésta y
publicados por algun organismo gubernamental, cuando informacion sensitiva de una
persona natural o juridica se publica de tal manera que ésta puede ser identificada o cuando
los datos publicados hacen posible determinar alguna caracteristica individual de cualquier
persona natural o juridica. Para estos propdsitos, multiples personas naturales o juridicas
afiliadas entre si por motivos relevantes a la informacion divulgada seran considerados como
una sola persona;

(d) "Entidad privada™ — significa toda persona, natural o juridica, incluyendo corporaciones,
sociedades, sociedades especiales, ya sea con o sin fines de lucro, asociaciones, organismos o
colectividades que sean residentes o que hagan negocios en Puerto Rico;

(e) "Fondo Especial del Instituto de Estadisticas" — significa el fondo bajo la custodia del
Instituto de Estadisticas de Puerto Rico para financiar proyectos para mejoras de
metodologias, procesos o productos estadisticos de los organismos gubernamentales;

(F) "Nomenclatura" — significa el conjunto de voces técnicas propias de las estadisticas;

(g) "Organismos gubernamentales” — significa todo departamento, junta, comision,
negociado, oficina, agencia, administracion u organismo, corporacién publica; o subdivisién
politica del gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, incluyendo a los gobiernos
municipales.

(h)“Persona” significa toda persona natural o juridica, privada o servidor publico, y cualquier
agrupacion de ellas;

(i) "Producto estadistico™ — significa el conjunto de resultados cuantitativos que se obtienen
de un proceso sistematico de captacion, acopio o recopilacion, tratamiento, analisis y
divulgacién de los datos primarios obtenidos de diversas personas naturales y juridicas, sobre
hechos relevantes para el estudio de fendmenos de caracter econdmico, social, demografico,
ambiental y de otra naturaleza;

(J) "Registro Administrativo™ — significa todo depdsito de informacion establecido por ley o
por reglamento para dar fe, autenticar, certificar o validar la existencia de un evento, estado o
condicion de los sujetos u objetos cuyos expedientes se mantengan en dicho deposito;

(k) "Servicio de Produccion Estadistica del Estado Libre Asociado de Puerto Rico" —
significa el conjunto de actividades y datos producidos para la elaboracion del producto
estadistico que desarrollan las unidades estadisticas de los organismos gubernamentales;

() "Unidad de Estadisticas" — significa todo programa, secretaria auxiliar, area, negociado,
division, oficina o cualquier otra division administrativa de organismos gubernamentales
responsable de la produccién de estadisticas.
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Articulo 3. — [Creacion] (3 L.P.R.A. § 972)

Con el propdsito de promover cambios en los sistemas de recopilacion de datos y
estadisticas para que éstos sean completos, confiables y de rapido y universal acceso, se crea
el Instituto de Estadisticas de Puerto Rico, en adelante “el Instituto”, como una entidad
auténoma administrativa y fiscalmente de la Rama Ejecutiva. A fin de asegurar y promover
la referida independencia, que es indispensable para ejercer las delicadas funciones que se le
encomiendan, el Instituto estara excluido de la Ley Nim. 5 de 8 de diciembre de 1955,
segun enmendada, conocida como la “Ley de Administracion de Documentos Publicos”, de
la Ley Num. 265 de 3 de septiembre de 2003, conocida como la “Ley para Reglamentar
Ciertos Contratos Gubernamentales de Financiamiento y Arrendamiento de Bienes
Muebles”, de la Ley Num. 184 de 3 de agosto de 2004, segun enmendada, conocida como la
“Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio Publico del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico”, de la Ley NUm. 45 de 25 de febrero de 1998, conocida
como la “Ley de Relaciones del Trabajo para el Servicio Publico de Puerto Rico”, de la Ley
NUm. 230 de 23 de julio de 1974, segiin enmendada, conocida como la “Ley de Contabilidad
del Gobierno de Puerto Rico”, de la Ley NUum. 164 de 23 de julio de 1974, segiin enmendada,
conocida como la “Ley de la Administracion de Servicios Generales” y del Registro de
Licitadores, adscrito a dicha Administracién, y de la Ley Nam. 197 de 18 de agosto de 2002,
conocida como la “Ley del Proceso de Transicion del Gobierno”.

El Instituto tendrd la facultad para adoptar, promulgar, enmendar y derogar aquellas reglas,
ordenes, y reglamentos para regir los procesos relacionados con la gerencia, la contratacién o
reclutamiento de su capital humano, la propiedad, la administracion de su presupuesto, entre
otros, segun entienda necesario y propio para el ejercicio de sus facultades y el desempefio de
sus deberes. Al ejercer esta facultad, el Instituto podrd incorporar aquellos principios
administrativos de vanguardia: que aseguren la contratacion, seleccion y reclutamiento de
personas que satisfagan los criterios de integridad personal y profesional, de excelencia,
competencia y objetividad; promuevan el desarrollo profesional, la proteccion de los
derechos y la concesion de beneficios que se estimen apropiados para el personal, optimicen
los recursos; y que garanticen el uso correcto y prudente de la propiedad y fondos publicos.
El Instituto tendrd la mision primordial de coordinar el Servicio de Produccion de
Estadisticas de los organismos gubernamentales del Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, de requerir informacién, tanto al sector publico como al privado, dentro de los
parametros definidos en esta Ley y de elaborar, en coordinacion con el Poder Ejecutivo y la
Asamblea Legislativa, la politica de desarrollo de la funcién puablica estadistica.

Las operaciones fiscales del Instituto serdn auditadas y examinadas por la Oficina del
Contralor del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, por lo menos una vez cada dos (2) afos.

Articulo 4. — [Sistema de Estadisticas] (3 L.P.R.A. § 973)

El sistema de estadisticas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico estard integrado por
las unidades de estadisticas de los distintos organismos gubernamentales. Por tratarse de un
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sistema descentralizado, los organismos gubernamentales continuaran ejerciendo sus
funciones relacionadas con la informacién y la actividad estadistica que con sujecion a las
leyes aplicables les corresponde llevar a cabo.

En el ejercicio de la responsabilidad que le encomienda esta Ley, el Instituto establecera
mediante reglamentacion los criterios y normas que regiran los procesos de acopio y analisis
de los datos y estadisticas que originen las agencias gubernamentales y entidades privadas;
elaborara la normativa y nomenclatura que seran utilizadas por todos los organismos
gubernamentales; validara y aprobara los métodos y procedimientos para el acopio, anélisis,
interpretacion y divulgacion de las estadisticas economicas, sociales, ambientales, de salud,
seguridad publica y de cualquier otro sector pertinente al quehacer gubernamental y privado.
Las normas, directrices o reglamentos que adopte el Instituto para la implantacion de esta
Ley seran vinculantes para todos los organismos gubernamentales. Los reglamentos se
adoptaran conforme a las disposiciones de la Ley Num. 170 de 12 de Agosto de 1988,
conocida como la "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme™.

Articulo 5. — [Poderes y Deberes] (3 L.P.R.A. § 974)

Ademas de las responsabilidades de caracter general establecidas por ley, el Instituto
ejercerd los siguientes poderes generales y deberes:
(a) establecer criterios de calidad para los sistemas de recopilacion de datos y estadisticas en
las agencias gubernamentales, indices de desempefio, grado de confiabilidad de la
informacidn, adecuacidad y vigencia de los indicadores conforme con las necesidades de
nuestro pueblo y los requerimientos de la economia moderna;
(b) establecer las normas y nomenclatura para los productos estadisticos y la tipificacion de
los procesos y métodos que han de regir las actividades estadisticas. Este inciso aplicara
también a los organismos gubernamentales que reciban fondos federales para el manejo y
produccion de la informacion estadistica, a menos que otra cosa se disponga en cualquier
reglamentacion federal aplicable, de acuerdo con, o a peticion expresa escrita de una agencia
federal,
(c) analizar, interpretar y divulgar los datos y la informacion estadistica que se obtenga ya sea
por sondeo propio, por via de las agencias gubernamentales o por fuentes externas; y
producir sus propias estadisticas segin estime necesario para complementar la produccién
estadistica de los organismos gubernamentales;
(d) promover el acceso publico y la entrega rapida de los datos, estadisticas y los informes
basados en dicha informacion que produzcan las agencias gubernamentales, con excepcion
de la reserva que sea esencial para proteger la privacidad debida a las empresas, los
individuos y entidades que reclamen las garantias de confidencialidad que en derecho
procedan;
(e) establecer calendarios estrictos de publicacion de datos e informacion estadistica, en
coordinacion con los organismos gubernamentales, mediante reglamentacion. De igual
manera, el Instituto establecera los mecanismos necesarios para asegurar que los organismos
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gubernamentales cumplan con tales calendarios entre los que podra incluir la imposicion de
multas administrativas dispuesto en esta Ley;

(F) preparar y mantener al dia el Inventario de Estadisticas del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico. Este documento contendra todas las actividades estadisticas de importancia que
lleven o planifiquen llevar a cabo los organismos gubernamentales, asi como una relacién
detallada de todos los productos, series o indicadores estadisticos que se produzcan.
Asimismo, contendrd el calendario de publicacion de las estadisticas de los organismos
gubernamentales;

(9) Publicar en el Portal del Gobierno en la Red de Internet el Inventario de Estadisticas del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, acompafiado de la metodologia utilizada en la
preparacion de dichas estadisticas, asi como los reglamentos adoptados;

(h) practicar por si 0 a solicitud de parte interesada auditorias de cumplimiento de las normas
y reglamentos que adopte, identificar las medidas correctivas que deban tomarse y formular
los sefialamientos publicos que estime procedentes para lograr los objetivos de esta Ley,
luego de haber informado por escrito al jefe de agencia, a la persona concernida, a la
Asamblea Legislativa y al Gobernador.

Todo organismo gubernamental sujeto a un proceso de inspeccion, revision, investigacion o
auditoria bajo este inciso estara obligado a facilitar el acceso a cualquier documento,
material, informacion o espacio que el Instituto estime necesario. De no hacerlo, estara sujeto
a la imposicion de multas, segln dispuesto en esta Ley. El Instituto emitird un reglamento
para establecer los pardmetros del proceso de evaluacion y auditoria;

(i) promover .el adiestramiento tedrico y practico continuo del personal asignado a las
labores de recopilacion de datos y estadisticas en las agencias gubernamentales, abogar para
que se provea a dicho personal la tecnologia, programacién y equipos necesarios y la
remuneracion justa que estimule su permanencia en el servicio publico;

(1) ampliar la coordinacidn interagencial en la produccion de datos y estadisticas para evitar
la duplicacion de esfuerzos y la ausencia de coherencia entre factores que estan
interrelacionados. A estos fines, el Instituto preparara normas, métodos y procedimientos
para mejorar el Servicio de Produccion Estadistica; llevara a cabo la normalizacion de las
encuestas, censos, planillas, formas, formularios, cuestionarios, entrevistas y cualquier otro
medio utilizado por los organismos gubernamentales para recopilar informacion, de modo
que se reduzca la carga impuesta a los informantes de las entidades privadas, eliminando la
duplicidad en los requerimientos de informacién y aumentando la eficiencia de los procesos.
Para ello, establecera los mecanismos necesarios para revisar, exigir modificaciones o avalar
la utilizacion de cualquier medio;

(k) llevar a cabo por si 0o mediante encomienda al efecto los estudios e investigaciones
relacionados con los sistemas de recopilacion de datos y estadisticas que asi le soliciten las
agencias gubernamentales, asi como los gobiernos municipales y el Gobierno Federal;

(I) ofrecer asesoramiento experto a las agencias gubernamentales y a los Gobiernos
Municipales que colaboren o interesen informacion sobre el procedimiento que se utiliza para
llevar a cabo el censo federal y sobre cualquier otro censo 0 encuesta que se proyecte o se
haya llevado a cabo;
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(m) fomentar la coordinacion entre el Instituto, las agencias gubernamentales y las entidades
educativas publicas y privadas para facilitar la investigacion académica sobre la efectividad
de los sistemas de recopilacion de datos y estadisticas a la luz de las experiencias y
recomendaciones de estudiosos del tema y de la experiencia en la implantacion de estos
sistemas. A esos efectos propiciard e impulsard la formacion de expertos en los distintos
campos de la estadistica y sus aplicaciones;
(n) disponer, en coordinacion con los organismos gubernamentales, las actividades
prioritarias en materia estadistica y los objetivos y metas para alcanzar el desarrollo de las
actividades estadisticas. A esos fines, el Instituto elaborara el Plan Anual de Informacion
Estadistica, que contendra recomendaciones en relacién con:

1. mejoras prioritarias de procesos y productos estadisticos de los organismos

gubernamentales, incluyendo recursos de personal y equipos, sistemas y estudios

requeridos;

2. la programacién de proyectos con cargo al Fondo de Estadisticas;

3. todos aquellos nuevos productos que deban ser producidos con las actividades

correspondientes para su implantacion; y

4. los resultados de cualquier auditoria realizada conforme a esta Ley.
(o) velar para que las metodologias de la contabilidad nacional estén en concordancia con los
Sistemas de Cuentas Nacionales de las Naciones Unidas; y
(p) servir como centro de gestion Unica de las solicitudes de informacion al sector privado.
(g). Ser el copropietario de toda la informacion y el producto estadistico que los organismos
gubernamentales desarrollen; poder agregarla, difundirla y venderla segun estime
conveniente, sujeto a los requisitos de confidencialidad plasmados en esta Ley.

En el caso de la venta de dicha informacion, la misma debera ser de conformidad con las
normas estatales y federales que rigen estos asuntos.

Lo dispuesto en este inciso no obrara en perjuicio de derechos de exclusividad contenidos

en cualquier acuerdo realizado por cualquier organismo gubernamental con persona alguna,
natural o juridica, que se haya firmado previo a la fecha de efectividad de esta Ley.
(r) Servir de centro de consulta y cooperacién a todos los organismos en la provision de
servicios técnicos especializados en el campo de la estadistica, tales como la coordinacion o
realizacion de muestras y encuestas, entre otros, a solicitud escrita de los titulares de los
organismos gubernamentales. EI Director del Instituto podrd requerir al organismo
gubernamental solicitante el correspondiente reembolso de los gastos incurridos en esa
gestion.

Articulo 6. — [Poderes y Deberes Generales] (3 L.P.R.A. § 975)

El Instituto tendra, ademas, los siguientes poderes generales y deberes:

(a) Adoptar un sello oficial.

(b) Subsistir a perpetuidad y demandar y ser demandada como persona juridica.

(c) Aprobar los reglamentos y normas para regir su funcionamiento interno y reunirse
cuantas veces sea menester para llevar a cabo su encomienda.
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(d) Otorgar contratos y formalizar toda clase de documentos que fuesen necesarios o
convenientes en el ejercicio de sus poderes.

(e) Nombrar el personal necesario para llevar a cabo las funciones encomendadas por esta
Ley con sujecion a las disposiciones de la Ley NUm. 5 de 14 de Octubre de 1975, segun
enmendada, y fijar la remuneracién correspondiente.

(f) Adoptar, promulgar, enmendar y derogar aquellas reglas, 6rdenes y reglamentos segun
entienda necesario y propio al ejercicio de sus facultades y el desempefio de sus deberes con
sujecion a las disposiciones de la Ley Nam. 170 de 12 de Agosto de 1988, segiin enmendada,
conocida como "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico".

(9) Ordenar el cese de actividades o actos en violacion de cualquier disposicion de esta Ley o
de sus reglamentos y ordenar que se realice cualquier acto en cumplimiento de sus
disposiciones.

(h) Exigir o requerir a cualquier organismo gubernamental o entidad privada la informacion o
datos que para fines estadisticos entienda necesaria, por lo que éstos estan obligados a
suministrar los datos e informacion estadistica que el Instituto les solicite.

(i) Emitir ordenes de requerimiento de informacién a organismos gubernamentales y
entidades privadas que no suministren la informacion requerida.

A esos fines, el Instituto preparara la reglamentacion necesaria, tomando en consideracion
la necesidad de emitir tales Ordenes en aquellas situaciones en que un organismo
gubernamental no cumpla con su obligacion de proveerle informacién estadistica a otro
organismo gubernamental, no le provea informacion al Instituto, y cuando el Instituto o los
organismos gubernamentales le requieran informacién o datos estadisticos a las entidades
privadas y éstas se nieguen a suministrarla.

La reglamentacion tendra disposiciones relacionadas al incumplimiento de los organismos
gubernamentales con las ordenes de requerimiento, que conllevara la imposicion de multas
administrativas hasta un méaximo de mil (1,000) ddlares, por cada violacion a las
disposiciones de esta Ley, sus reglamentos y Ordenes. Estas multas administrativas no
aplicaran a ningun funcionario de la Rama Legislativa ni de la Rama Judicial.

Asimismo, la reglamentacion tendra disposiciones relacionadas al incumplimiento de las
entidades privadas con las ordenes de requerimiento, que conllevara multas administrativas
hasta un maximo de mil (1,000) délares de multa por cada violacion a lo aqui dispuesto en
esta Ley, sus reglamentos y érdenes.

(1) Acudir a los foros de cualquier jurisdiccion local, federal o internacional, que
corresponda para hacer cumplir los propdsitos de esta Ley, asi como sus reglas, reglamentos,
ordenes, resoluciones y determinaciones; comparecer ante cualquier entidad privada, o foro
de cualquier jurisdiccion, local, federal o internacional en cualquier vista, procedimiento o
materia que afecte o que pueda afectar los propdsitos de esta Ley o los reglamentos que el
Instituto adopte.

(k) Conducir vistas publicas, emitir citaciones bajo apercibimiento de desacato, las cuales
deberan estar firmadas y ser notificadas personalmente o por correo certificado con acuse de
recibo.
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(I ) Recibir donativos y fijar y cobrar derechos razonables para la obtencion de la
informacion y los estudios que origine, analice o divulgue el Instituto y las sumas recaudadas
por este concepto ingresardn en una cuenta especial denominada "Fondo Especial del
Instituto de Estadisticas de Puerto Rico", los cuales podran ser utilizados Unica y
exclusivamente para sufragar los gastos de operacion y funcionamiento del Instituto.

(m) Rendir informes especiales a la Asamblea Legislativa y al Gobernador y a cualquier
persona o entidad gubernamental o privada que asi lo solicite y rendir un informe anual del
resultado de sus gestiones durante el afio precedente no mas tarde del 1 de septiembre de
cada afio.

(n) Formalizar acuerdos de colaboracion con organismos gubernamentales, organismos del
gobierno federal, organismos de otros paises y organismos internacionales.

(0) Llevar a cabo todos los actos y gestiones que sean necesarias para cumplir los propdsitos
de esta Ley.

Articulo 7. — [Junta de Directores—Creacion] (3 L.P.R.A. § 976)

El Instituto estard regido por una Junta de Directores compuesta por siete (7) miembros,
que estara integrada por seis (6) personas de reconocida integridad personal y profesional,
objetividad y competencia en cualesquiera de los campos de la estadistica, economia y
planificacion y un funcionario de gobierno a ser nombrados por la Gobernadora o el
Gobernador con el consejo y consentimiento del Senado.

Los nombramientos iniciales de los miembros de la Junta de Directores seran tres (3) por
dos (2) afos, dos (2) por tres (3) afos y el restante por cinco (5) afios. La duracion de los
términos sucesivos serd de cinco (5) afios. Los nombramientos para cubrir vacantes se
extenderan unicamente por el plazo restante del término a cubrirse. Cinco (5) miembros
constituiran quérum y las decisiones se tomaran por el voto de la mayoria.

Los miembros no podran, en los seis (6) meses inmediatamente precedentes a sus
nombramientos, haber sido empleados de organismo gubernamental alguno o candidato a
puesto electivo alguno, sea en primarias o elecciones especiales o generales. No sera de
aplicacion a profesores del sistema de la Universidad [d]e Puerto Rico que por su
conocimiento y peritaje en el area de estadisticas puedan brindar su conocimiento a esta
Junta. EI Gobernador podréa destituir a los miembros de la Junta de Directores, por justa
causa, previa formulacion de cargos y oportunidad de ser oido. Estos desempefiaran sus
cargos ad honorem y s6lo tendran derecho a recibir el pago de una dieta no mayor de setenta
y cinco (75) dolares por cada dia en que asistan a reuniones o realicen gestiones oficiales
relacionadas con su cargo. En ningun caso recibird por concepto de dietas una suma que
sobrepase de los seis mil (6,000) dolares anuales. En el caso que el funcionario publico
nombrado por el Gobernador o la Gobernadora sea un jefe de agencia, dicha persona no
devengara dieta.

La Junta adoptara por voto mayoritario las guias de organizacion interna que seguira para
desempefiar sus funciones bajo esta Ley de forma eficaz y eficiente, y se reunird no menos de
una (1) vez al mes.
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Articulo 8. — [Junta de Directores—Deberes y Poderes] (3 L.P.R.A. 8 977)

La Junta de Directores serd el cuerpo rector que establecera la politica administrativa del
Instituto. Ademas, tendra los siguientes deberes y poderes:
(a) aprobar la programacion del Fondo de Estadisticas creado en esta Ley;
(b) ratificar los acuerdos de colaboracion que elabore el Director con organismos
gubernamentales, organismos del Gobierno Federal, organismos de otros paises y organismos
internacionales;
(c) ratificar las 6rdenes de Requerimientos de Informacion emitidas por el Director del
Instituto;
(d) resolver de forma final, disputas en materia de estadistica entre organismos
gubernamentales con el consentimiento previo escrito de las partes;
(e) adjudicar el recurso debidamente radicado por la parte afectada objetando una orden de
Requerimiento de Informacion emitida por el Director;
(f) asesorar al Director en cualquier materia que éste solicite asesoramiento o que el Instituto
estime conveniente;
(9) aprobar el presupuesto del Instituto;
(h) aprobar los reglamentos; y
(i). aprobar la adquisicion de equipo, materiales y servicios cuyo valor exceda $36,000.

Articulo 9. — [Junta de Directores—Cargo Publico Electivo Prohibido] (3 L.P.R.A. 8
978)

Ni los miembros de la Junta, ni su Director Ejecutivo podran haber ocupado cargo publico
electivo alguno durante, por lo menos cinco (5) afios previos a su designacion.

Articulo 10. — [Junta de Directores—Director Ejecutivo; nombramiento] (3 L.P.R.A. §
979)

La Junta de Directores, ademas, sera responsable de nombrar un Director Ejecutivo quien
sera el funcionario encargado de administrar, ejecutar y velar porque se cumpla la politica
publica establecida por la Junta y sera miembro ex oficio de ésta. EI Director Ejecutivo sera
nombrado por diez (10) afios y sélo podra ser removido por la Junta de Directores por justa
causa, previa formulacién de cargos y oportunidad de ser oido.

Sélo podra ser nombrado al cargo de Director Ejecutivo una persona que, al igual que los
miembros de Junta, sea de reconocida integridad personal y profesional, objetividad y
competencia en cualesquiera de los campos de la estadistica, economia y planificacion.
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Articulo 11. — Facultades y poderes del Director Ejecutivo. (3 L.P.R.A. § 980)

El Director Ejecutivo podra tomar todas las acciones que sean necesarias 0 convenientes
para ejercer sus facultades y deberes conforme con los propoésitos de esta Ley, incluyendo los
siguientes:

(@) determinar la organizacion interna del Instituto, administrar y supervisar el
funcionamiento del mismo;

(b) nombrar el personal necesario para llevar a cabo los propdsitos de esta Ley, asi como
asignarle funciones y fijar su remuneracion;

(c) preparar y administrar el presupuesto anual del Instituto y los fondos asignados;

(d). identificar y procurar fuentes alternas para la obtencion de fondos y otros recursos
provenientes de otras agencias estatales, gobiernos municipales, Gobierno Federal, asi como
del sector privado, para el disefio e implantacion del Servicio de Produccion Estadistica del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico;

(e) adquirir los materiales, suministros, equipo Yy propiedad necesarios para el
funcionamiento del Instituto y para llevar a cabo los propdsitos de esta Ley;

(F) contratar los servicios técnicos y profesionales de personas naturales o juridicas, que
fueren necesarios para llevar a cabo los propdsitos de esta Ley, con sujecion a las normas y
reglamentos aplicables;

(9) incorporar a estudiantes o egresados de programas graduados de estadisticas o0 ciencias
relacionadas de las universidades del pais, para que colaboren ad honorem con los trabajos y
estudios de la Oficina, del Servicio, del Sistema y de la Red,

(h) representar o recomendar representantes del Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico en reuniones de comités, seminarios, centros de estudio, conferencias y
congresos, estatales, federales e internacionales, que versen sobre asuntos de estadistica y en
los cuales el Gobierno de Puerto Rico, 0 sus organismos, participen como organizadores,
integrantes, observadores o de cualquier otro modo;

(i) formalizar acuerdos de colaboracion con organismos gubernamentales, organismos del
Gobierno Federal, organismos de otros paises y organismos internacionales;

(j) recibir donativos y someter propuestas para la obtencion de fondos. Las sumas recaudadas
por estos conceptos ingresaran al presupuesto funcional de gastos del Instituto;

(k) rendir informes especiales al Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Ricoy a la
Asamblea Legislativa cuando asi lo soliciten;

(1) delegar en los funcionarios del Instituto, las funciones, facultades, deberes y poderes que
le confiere esta Ley que considere prudente y conveniente, exceptuando la facultad de
aprobar reglamentacion, nombrar o despedir personal;

(m) formular y adoptar los reglamentos que sean necesarios para regir las actividades del
Instituto;

(o) llevar a cabo cualesquiera otras funciones que le sean encomendadas por ley o por la
Gobernadora o el Gobernador de Puerto Rico, de conformidad con su autoridad y
competencia.
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Articulo 12. — [Informes] (3 L.P.R.A. § 981)

Todos aquellos programas o actividades estadisticas de los organismos gubernamentales
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico que estén financiados en su totalidad con fondos
federales y, por tanto, estén sujetos al cumplimiento de guias y normas estadisticas
establecidas por disposiciones o reglamentacién federal, tendrén la obligacién de someter un
informe a la Oficina, en o antes del primero de febrero de cada afio, en el cual indicaran las
distintas propuestas, partidas y destinos en los que se proponen utilizar dichos fondos
federales.

Articulo 13. — [Confidencialidad; Penalidades] (3 L.P.R.A. § 982)

El Instituto adoptarda mediante reglamentacién procedimientos y guias especificas y
estrictas para asegurar la confidencialidad de la informacion bajo su custodia. Durante el
proceso de auditoria, evaluacion, revision, o investigacion autorizada en esta Ley, el Instituto
destacard especificamente sobre el estado de las medidas que ha tomado el organismo
gubernamental correspondiente para salvaguardar la confidencialidad de la informacién bajo
su custodia.

Nada en esta Ley se interpretard en menoscabo de cualquier nivel mayor de proteccion de

confidencialidad conferido por cualquier otra ley, reglamento o acuerdo entre una entidad
privada y un organismo gubernamental.
Todo funcionario o empleado del Instituto que intencionalmente divulgue o permita la
divulgacion o reproduccion indebida de informacién confidencial, incurrird en delito grave
que sera castigado con una multa de siete mil (7,000) délares o reclusion por un término fijo
de hasta un (1) afio, o0 ambas penas a discrecion del tribunal. De mediar circunstancias
agravantes, la pena establecida podra ser aumentada hasta un méaximo de dos (2) afios o hasta
diez mil (10,000) dolares. De mediar circunstancias atenuantes, podra ser reducida hasta un
minimo de seis (6) meses y un (1) dia o una multa de hasta cinco mil un (5,001) dolares.
Ademas, el funcionario respondera civilmente por los dafios causados al divulgar o permitir
la divulgacién de informacion confidencial.

Todo funcionario o empleado del Instituto que, negligentemente, divulgue o permita la
divulgacion o reproduccion indebida de informacion confidencial, respondera
pecuniariamente en su caracter personal por cualquier dafio causado a la entidad privada o al
organismo gubernamental que proveyd la informacion al amparo de la proteccion de
confidencialidad contenida en esta Ley. Ni el Instituto ni cualquier otro organismo
gubernamental del Estado Libre Asociado de Puerto Rico respondera civilmente por una
divulgacion negligente de informacion confidencial.

Las penalidades descritas en este Articulo aplicaran también a funcionarios y empleados de
cualquier organismo gubernamental, que divulguen o permitan la divulgacion o reproduccion
negligente de informacion confidencial.
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Articulo 14. — EI Instituto podra iniciar las siguientes acciones de naturaleza civil: (3
L.P.R.A. § 982a)

(1) Solicitar del Tribunal de Primera Instancia, Sala Superior, la expedicion de un interdicto
para impedir, suspender o paralizar cualquier organismo gubernamental que pueda constituir
una violacion a las disposiciones de esta Ley.

(2) Comparecer ante el Tribunal de Primera Instancia, Sala Superior, para solicitar que todos
los organismos gubernamentales cumplan con sus érdenes, requerimientos de informacion,
resoluciones, y demas determinaciones, segun se le autoriza por ley y los reglamentos que
adopte.

(3) Interponer las acciones que procedan para cobrar las sanciones civiles que se impongan al
amparo de los poderes y deberes que se establecen en los Articulos 3,5, 6 y 8 de esta Ley. En
todo caso que se incumpla con alguna multa o sancion administrativa final y firme, o con
alguna sancion civil final y firme, los tribunales le impondran interés legal prevaleciente
sobre la cantidad adeudada y el pago de honorarios a favor del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico. Los intereses comenzaran a acumularse desde que la sancion advenga final y
firme. El dinero recaudado por el concepto de intereses ingresara al Fondo Especial del
Instituto, bajo la custodia del Departamento de Hacienda, que se crea en el Articulo 16 de
esta Ley.

(4) Para ejercer estas facultades, y la autoridad para demandar que se establece en el Articulo
3 de esta Ley, el Instituto podra estar representado por sus propios abogados a los fines de
lograr el cumplimiento de las disposiciones de esta Ley.

Articulo 15. — [Comité de Coordinacién de Estadisticas—Creacion] (3 L.P.R.A. § 983)

Se crea el Comité de Coordinacion de Estadistica que sera el organismo gubernamental
consultivo, de coordinacion y de participacion del Servicio de Produccion Estadistica. A este
Comité y a los grupos de trabajo que tenga a bien organizar el Director del Instituto, para
cumplir con los objetivos de esta Ley, perteneceran los jefes de las unidades estadisticas de
los organismos gubernamentales.

El Director del Instituto tendré la facultad para citar, cuando asi lo estime necesario, al
Comité en pleno o cualquier grupo de trabajo que organice para dar cumplimiento a cualquier
actividad relacionada con el Servicio de Produccion Estadistica.

Articulo 16. — [Comité de Coordinacién de Estadisticas—Funciones] (3 L.P.R.A. § 984)

El Comité tendré las siguientes funciones:
(a) asegurar el flujo continuo de datos e informacion estadistica de manera que se cumpla con
lo establecido en esta Ley;
(b) dilucidar y resolver problemas relacionados con el flujo y el acceso a datos e informacion
estadistica que puedan afectar las labores de los organismos gubernamentales;
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(c) mantener informados a los organismos gubernamentales de los asuntos relacionados con
el Servicio de Estadisticas;
(d). resolver problemas de caracter técnico relacionados con la informacién estadistica;
(e) coordinar actividades de informacion estadistica que involucren a més de un organismo
gubernamental;
(f) proponer soluciones a problemas administrativos relacionados con la operacion de las
unidades de estadisticas;
(g) auscultar las necesidades presupuestarias y de adiestramiento de las unidades de
estadisticas;
(h) analizar problemas metodolégicos de las unidades de estadisticas;
(i) evaluar las normas, métodos, procedimientos, reglas y reglamentos adoptados por el
Instituto para el Servicio de Estadisticas;
(j). estudiar el Plan Anual de Informacidn Estadistica y coordinar su preparacion;
(k) servir de foro de primera instancia para dilucidar disputas relacionadas con métodos,
procedimientos, datos y divulgacion de informacion estadistica, antes de llevarlas a la
consideracion del Instituto; y
(). asesorar al Director cuando éste lo requiera.

El Comité en pleno celebrard al menos una reunion trimestralmente, durante el afio fiscal.
La asistencia a las reuniones del Comité Consultivo sera obligatoria e indelegable.

Articulo 17. — [Fondo Especial—Establecimiento y Asignacion] (3 L.P.R.A. § 985)

Se establece el Fondo Especial del Instituto de Estadisticas de Puerto Rico, bajo la custodia
del Secretario de Hacienda del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, quien lo administrara
conforme con las normas dispuestas para la administracion de fondos similares, y se utilizara
para financiar proyectos de mejoras de metodologias, procesos o productos estadisticos de
los organismos gubernamentales. El dinero recaudado por la imposicion de multas
administrativas por violacion a alguna disposicion de esta Ley, ingresara a este Fondo.

Se asigna la cantidad de dos millones (2,000,000) de do6lares como presupuesto inicial para
el Fondo Especial del Instituto de Estadisticas, con cargo al Tesoro Estatal u otros ingresos.
El Fondo sera distribuido de conformidad con la programacién de proyectos contenida en el
Plan Anual, segin aprobados por la Junta de Directores.

Articulo 18. — [Asignaciones] (3 L.P.R.A. § 971 nota)

Se asigna la cantidad de tres millones (3,000,000) de délares como presupuesto inicial para
las operaciones del Instituto de Estadisticas de Puerto Rico, con cargo al Tesoro Estatal u
otros ingresos. En afios subsiguientes, los fondos necesarios para llevar a cabo los propositos
de esta Ley seran consignados en la Resolucién Conjunta del Presupuesto General de Gastos
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico en una partida especifica correspondiente al
Instituto de Estadisticas de Puerto Rico.
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Articulo 19. — [Vigencia]

Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.
Nota. Este documento fue preparado por la Oficina de Gerencia y Presupuesto. En el mismo se han
incorporado todas las enmiendas hechas a la Ley a fin de facilitar su consulta. Para exactitud y precision,

refiérase a los textos originales de dicha ley. Preparado por la Biblioteca de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto
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