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Iris Santos Diaz
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Oficina de Gerencia y Presupuesto
P.O. Box 9023228

San Juan, P.R. 00902

PEDRO J. JANER ROMAN
SECRETARIO

ALBERTO CRUZ ALBARRAN

COMISIONADO

Re: Peticion Presupuestaria 2020-2021

Estimada sefiora Santos:

Reciba un cordial saludo de mi parte y a nombre del personal que labora en el Negociado del Cuerpo de

Bomberos de Puerto Rico.

Para su consideracion sometemos la Peticién Presupuestaria correspondiente al afio fiscal 2020-2021:

Resolucién Conjunta Presupuesto General $56,172,000
Utilidades 2,502,000
Deudas 2,301,000
Mejoras Permanentes Capex 5,400,000
PayGo ‘ 13,790,000

Sub Total 80,165,000

Fondos Especiales Estatales 5,719,000

Otros Ingresos 185,000

Fondos Federales 5,490,000

Gran Total $91,559,000

El presupuesto solicitado lo hemos atemperado al presupuesto base segln y los parametros que la Junta
de Supervisién y Administracién Financiera; estamos incluyendo anejos que sustentan los fondos

solicitados.

Agradecemos profundamente el endoso a nuestra peticién.

Directoya Relcursos Humanos

&n Gonzalez Quiles
Director de Finanzas y Presupuesto

P.O. BOX 13325+ SAN JUAN PR 00908-3325 787.725.3444

WWW.DSP.PR.GOV




JUSTIFICACION PARA SOLICITUD DE FONDOS
EN EL PRESUPUESTO 2021

El Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico (el Negociado) tiene su base legal en la Ley 20 de
10 de abril de 2017, conocida como la Ley del Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico (DSP),
en la cual fue incluido como uno de sus siete (7) componentes.

El Articulo 3.01 de la Ley 20-2017 establece las facultades, obligaciones y responsabilidades del
Negociado. Entre sus responsabilidades estd prevenir y combatir fuegos, salvar vidas, garantizar a los
ciudadanos en general una proteccién adecuada contra incendios, asi como determinar, una vez ocurrido
el siniestro, el origen y las causas del incendio. Participa en actividades de blsqueda y rescate en
desastres naturales tales como fuegos, terremotos e inundaciones. Atiende las llamadas de emergencia
en situaciones peligrosas. Establece reglamentacién que promulgue el cumplimiento de las condiciones
para la seguridad y la prevenciéon de incendios en las estructuras de alto riesgo. Ademas, desarrolla e
implanta medidas dirigidas a erradicar riesgos de incendios, combate rapida y eficientemente todo tipo
de incendio, controla la propagacion de los mismos y efectla rescates de vidas y propiedades en peligro.
Por otro lado, tiene la responsabilidad de inspeccionar establecimientos industriales, mercantiles,
institucionales, educativos, sitios de reunidn y otros, con el propdsito de garantizar el cumplimiento de las
normas y requisitos de la prevencion de incendios.

Servimos a una poblacién de 3,195,153 protegiendo vida y propiedad a través de 96 estaciones. La falta
de recursos suficientes para el reclutamiento de los puestos de bomberos vacantes, para la compra de
equipos de seguridad y el nimero de camiones de extincion de incendios necesarios se traduce en que
en ocasiones no podamos dar una respuesta mas rapida a la ciudadania. Para cumplir estas funciones
identificamos cuatro programas que dan servicios directos a la ciudadania tales como:

e Extincidon y Control de Incendios - Este programa ofrece servicios de extincién de incendios,
rescate en situaciones de emergencias y desastres, proteccion en casos de desastres naturales y
coordina interaccién con otras agencias en operativos. Ademas, atiende llamadas de emergencias
en situaciones de siniestros, desastres y derrame de materiales peligrosos.

Como responsabilidad secundaria asiste al programa de Prevencién de Incendios en funciones de
indole preventiva, como lo es la educacion de jévenes de edad escolar, programa de bomberitos,
orientacién en areas y sitios de reunion y la inspeccion para erradicacion de riesgos de incendios,
asi como la investigacion para determinar el origen y las causas de éstos.

' Reflejado en resumen de los hallazgos de los nuevos estimados anuales poblacionales al primero de julio de 2018 segln el

Instituto de Estadisticas de Puerto Rico.
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Tipos de Incendios
Estrucrural
Vehiculos
Forestal
Basura
Qros

Total

1,020
1,088
1,231
1,642
8712

13,693

£3

969
1,034
1,169
1,560
8.276

13,008

921

982
1111
1482
7.863

12358

5%
5%
5%
3%

5%
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Educacion y Prevencidn de Incendios - Este programa tiene la responsabilidad de desarrollar e

implantar medidas dirigidas a erradicar riesgos de incendio y de educar a la comunidad sobre los

mismos. Ademas, es responsable de inspeccionar establecimientos industriales, mercantiles,

comerciales, institucionales, residenciales, educativos, talleres, almacenes y sitios de reunion para

garantizar que se cumpla con las normas y requisitos basicos de prevencion de incendios.

LOGRO PROYECCION PROYECCION CAMBIO

2018 2019 2020 |
CHARLAS A ENVEJECIENTES 841 883 927 5.00%%
EXHIBICIONES 641 673 707 5.00%
[EXHIBICIONES DE EQ CONTRA INCENDIOS 173 182 191 5.00%
OTRAS ACT PROMOCIONALES Y EDUCATIVAS 5335 562 390 5.00%
PRESENTACIONES EN ESCUELAS ELEMENTALES 1,151 1,209 1,269 5.00%

Adiestramiento en Técnicas de Prevencion y Extinciébn de Incendios - Este programa es
responsable de adiestrar y readiestrar a todos los miembros del Cuerpo de Bomberos en las
técnicas mas avanzadas sobre extincién de incendios, prevencion, rescate, primera ayuda y

materiales peligrosos y a las industrias privadas en general. Los recaudos son parte del SRF (FEE).

RECAUDOS
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
_Julic _4.875.00 6,050.00 - - 9.557.98
Agosto 2,700.00 1,320.00 900.00 - 750.00 -
Septiembre 1,375.00 3.670.00 4.855.00
Qctubre 1,203.19 750.00 18.470.00 900.00
__Noviembre 4.495.05 4.200.00
Diciembre 3.000.00 1,800.00
Enero 3,754.00 6.675.00 900.00
Febrero 1,700.00 - 1.875.00
Marzo 4.800.00 950.00 450.00 1,200.00
Abdl 975.00 960.00 28,375.00 - - -
AMavo 10,400.00 | 9.150.00 - 1,500.00 =
Junio 1,575.00 19.075.00 4.400.00 - - -
26,428.19 42,579.05 72,5%0.00 6,655.00 5,475.00 15,857.98
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e Servicio de Emergencia 9-1-1 - Este Programa responde a la necesidad de establecer un nimero
universal de teléfono de emergencia mediante el 9-1-1 a través de todo Puerto Rico. Este servicio
esta encaminado a agilizar la atencién adecuada y efectiva de las agencias de seguridad publica
ante las llamadas en situaciones de emergencia de los ciudadanos.

Introduccion Presupuesto FY 2021

El presupuesto solicitado del Negociado para el AF 2021 cumple con los pardmetros que establece la
Junta de Supervision y Administracion Financiera (la Junta) y con el nivel presupuestario base ("base-/ine”
de la Junta.

La Junta establecio un base-/ine para el Negociado provenientes de la Resolucion Conjunta del
Presupuesto General de $57,284,000 para la Nomina y Costos Relacionados y $132,000 para gastos
operacionales para un total presupuestario de $57,416,000 para el AF 2021. Este total excluye las
asignaciones de AEE, AAA, Primas y Fianzas, AEP, y PayGo®. La distribucién por fondos del base-/ine
asignado es la siguiente:

TOTAL
FONDO Foae e FONDOS BASELINE
CONCERTC GENERAL ESP(ES(;IFA)LES FEDERALES ASIGNADO
AF 2021
Némina $ 57,284 % 521 § 1,199 $ 59,004
Gastos Operacionales 132 5,383 4,291 9,806
Sub Total 57,416 5,904 5,490 © 68,810
Menos puestos transferidos DSP (1,244) 0o 0 (1,244
Total $ 5@&72 $ 5904 $§ 5490 $ 67,566

El Médulo de Presupuesto de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) se realizd conforme al base-/ine
asignado por la Junta de acuerdo con las instrucciones de la propia OGP a excepcién de $1,244,000
correspondiente a la transferencia del back-office de 35 puestos ocupados administrativos del Negociado
al DSP. Esta ultima cantidad aparecerd, por lo tanto, en el Presupuesto Solicitado por el DSP junto a las
demas cantidades del back-office transferido por los otros negociados.

CONCEPTUALIZACION DE VARIOS ORIGENES DE RECURSOS

FONDO GENERAL—En el Fondo General (FG), el base-/ine asignado para Némina y Costos Relacionados
asciende a $57,284,000. De esta cantidad, se esta transfiriendo $1,244,000 del back-office para el DSP. El
FG absorbe el 100% de los gastos de némina y beneficios marginales de la plantilla de 1,692 empleados y
146 acogidos a programas de retiros ascendente en AF 2021 a $ 56,040,000. Esta cantidad resulta en una
deficiencia por $ 13,790,000.

Cabe destacar que el Presupuesto Solicitado incluye ademas, la reduccion de la aportacién patronal del
plan médico de $200 segln Convenio Colectivo a $125 mensuales. Cualquier negociacion adicional entre

2 Ver Resumen del Ajuste Solicitado pagina 7
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la Junta y el Sindicato de Bomberos no estd contemplado en este Presupuesto Base lo que crearia una
insuficiencia.

Ademas en el Presupuesto Solicitado no estan contemplados el pago de bono navidefio ni el impacto
fiscal que tendria en nuestro presupuesto la firma por la Honorable Gobernadora de la Ley 181-2019 “Ley
de Ajuste Salarial para los miembros del Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerfo Rico” que otorga
un aumento de $1,500 anuales.

NUM DE e OSTD BENEFICIOS
CONCEPTO EMPLEADOS 10 0 COSTO MARGIANLES
APROX 1.55%
Bono Naviderio 1,638 § 600 $§ 982,800 $ 113,513 §$ 1,096,313
Aumento Ley 181-2019 1638 $ 1500 $ 2,457,000 § 283,784 $ 2,742,284
Total $ 2100 $ 3,439,800 $ 397,297 $ 3,838,597

El base-line asignado para Némina y Costos Relacionados incluye entre otros:

1- Reclutamiento 60 bomberos vacantes = Salarios = $1,294,740 (ver Anejo I)

Tenemos actualmente alrededor de 334 vacantes. Nos interesa cubrir las vacantes
parcialmente por lo costoso de sufragar los gastos de una Academia. Con la aprobacién de la
propuesta federal SAFER en el AF 2020 se estara realizando un registro de legibles, una
Academia de 72 bomberos y el reclutamiento de 28 por el Fondo General, pero luego
necesitaremos los fondos de forma recurrentes Ademas se esta vislumbrando el poder
reclutar de forma permanente 40 Bomberos que actualmente se encuentran laborando con
nosotros con status transitorio.

En el AF 2021 solicitamos el reclutamiento de 60 puestos vacantes del Sistema de Rango son
sumamente necesarios por la escasez de bomberos y las diferentes responsabilidades de
cumplir cabalmente la misién y funcidén del Negociado. Actualmente tenemos Estaciones de
Bomberos en las cuales trabaja un solo Bombero en el turno lo cual conlleva en muchas
ocasiones que la respuesta a la emergencia no sea tan inmediata como lo esperado. Al
momento el tiempo promedio de respuesta es de doce minutos. Con el reclutamiento de
personal y equipos adecuados el mismo disminuiria a diez minutos o menos. Esto seria en
beneficio de la ciudadania y el Negociado ya que las situaciones en la cual los empleados se
lesionen por realizar tareas en las cuales se requiere mas de una persona y tenga que trabajar
més de las horas reglamentarias en su jornada laboral diaria lo cual conlleva el acumular
tiempo extra que en varias ocasiones han tenido que ser retribuidas.

El Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico maés alld del combate y control del
incendio hemos adquirido otras responsabilidades ante el pais tales como seguridad
portuaria, maritima, apoyo directo a los aeropuertos, control incendio en autopistas, control
y operacién ante derrames de materiales peligrosos, combate de incendio terrestre, aéreos,
areas forestales, residenciales y reservas naturales protegidas por el estado y gobierno
federal.
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Aln con el reclutamiento de los Bomberos antes sefialados, nuestra plantilla laboral no seria
la ideal para poder responder a las emergencias de la forma més eficiente y eficaz deseada.

Cabe sefalar que los gastos relacionados al reclutamiento ascendentes a $803,423.40 como
comidas, entrega de materiales, uniformes y equipo de seguridad se absorberan del Fondo
Especial Estatal.

2- Reclutamiento puestos vacantes -2 civiles= $44,188.72 (ver Anejo II)

Necesitamos reclutar 1 puesto clasificado como Supervisor de Taller de Reparacion de Equipo
Automotriz y un Auxiliar de Mecénico para el Taller de Transportacion, los cuales se
encuentran vacantes debido a jubilaciones.

3- Pareo estatal de 25% de la Propuesta Federal 72 bomberos= $388,422 (ver Anejo IIl)

En el AF 2020 se ejecutara la propuesta federal SAFER para el reclutamiento de 72 bomberos.
Ya que el gobierno federal aporta el 75% por los primeros 2 afios del salario de estos
bomberos en el Presupuesto AF 2021 se esta solicitando el 25% de pareo estatal bajo el
Programa Extincion y Control de Incendios.

Cabe sefalar, que en el base-/ine se nos redujo la asignacién para los gastos operacionales, materiales, y
compra de equipo para que se sufrague ese gasto por el Fondo Especial Estatal (FEE).

Por esto los fondos destinados para gastos operacionales, los hemos destinado al pago de Gasolina:

1- Aumento Gasolina Administracidn de Servicios Generales = $132,000 (ver Anejo IV)

Se necesita para completar el gasto de gasolina de acuerdo al consumo y/o aumentos en la
gasolina en el afio fiscal. En los Presupuesto de los afios fiscales 2019 y 2020 se nos redujo la
asignacién de fondos a esta partida. Se asigné $70,000 y $2,000 respectivamente para que se
sufrague ese gasto por el Fondo Especial Estatal.

FONDOS ESPECIALES ESTATALES— En el Fondo Especial Estatal [FEE (a.k.a SRF)], el base-/ine asignado para
Noémina y Costos Relacionados asciende a $521,000 y $5,383,000 para gastos operacionales. Cabe
destacar que en el presupuesto solicitado para gastos operacionales se incluye que se espera recibir de
los reembolsos de la reclamaciones al Seguro por accidentes de la flota vehicular, hurto de propiedad y
dafos a las facilidades $150,000 y $35,000 de nuestra participacion del Sistema 9-1-1.

Este fondo se nutre de los recaudos que esperamos recibir por servicios en el Negociado de Prevencion
de Incendios por las inspecciones realizadas a locales y certificaciones de industrias en el Uso y Manejo de
Extintores y Equipo de Respiracion Autdonomo (SCBA) que ofrece el Negociado de Adiestramiento, segin
autorizado en la Ley NGm. 20-2017 (ver Anejo V).

Este FEE se utiliza para cubrir el 100% de los siguientes compromisos operacionales; teléfono, renta de
edificios publicos, reparacidn de flota, gastos de viajes (dietas) a empleados, servicios miscelaneos tales
como recogido de basura, compra de materiales de extincidén, seguridad, sanitarios, oficina, efectos
fotograficos, alimentos, uniformes del personal de rango, piezas para equipo automotriz, suministros para
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almacén, equipo de seguridad y proteccion, adiestramientos, mantenimiento de planta fisica, publicacion
de anuncios en los periddicos estipulados por ley, contratos de servicios y profesionales y en calidad de
préstamos para las propuestas federales, entre otros. Ademas, se utilizan para completar el pago de
facilidades y servicios pUblicos y los demas gastos de funcionamiento que no asignen por FG.

El Negociado no recibe una asignacién global en julio, al principio del afio fiscal para gastar como recibe
en el FG. Por esta razdn es que se solicita asignacion estatal para los gastos de servicios publicos, gastos
operacionales, deudas, pareo estatal, compra de materiales, y equipo porque NO tenemos capacidad de
recaudos para cubrirlos todos. Los recaudos que se reciben nos permiten sufragar modestamente los
gastos de funcionamiento del Negociado y subvencionar las propuestas federales que son todas por
reembolso y cualquier pareo estatal que no asignen por el FG.

FONDOS FEDERALES — Aportaciones que hace el Gobierno de los Estados Unidos a instrumentalidades tales
como: Departamento de Agricultura Federal, Homeland Security y Comisidon para la Seguridad en el
Trénsito, entre otros para establecer campafias y programas educativos efectivos que orienten a la
ciudadania sobre la forma de utilizar el asiento protector, adquisicion de equipo tecnolégicos o de
seguridad para apoyar la interoperabilidad del Negociado en actividades de emergencia, salarios de
bomberos forestales, prevenciéon de fuegos de pastos, y otros. Todos los afios las asignaciones de
fondos federales varian de las propuestas solicitadas a la cantidad que nos aprueben, todas son por
reembolso por lo que se subvencionan del Fondo Especial Estatal. La asignacion solicitada para el afio
fiscal 2021 asciende a $5,490,000. A continuacidn, presentamos la procedencia de los recursos estimados:

e De Fuegos Forestales se estiman ingresos por $250,000 aprobado bajo el Departamento de
Agricultura Federal.

e De Asientos Protectores se proyectan ingresos por $13,000 provenientes de la Comisién para
la Seguridad en el Transito.

o De la Propuesta de “Staffing for Adequate Fire and Emergency Response” tenemos
aprobados $3,437,359 provenientes de FEMA para tres (3) afios de salarios de 72 bomberos.
El impacto fiscal del AF 2021 se estima en $1,199,000 y la ejecucién de esta propuesta
depende de la asignacién del pareo estatal del Fondo General.

e El Negociado recibiréd de FEMA un total de $4,028,000:
Propuesta Maria:

Camiones de Extincion — Sustituir 4 Camiones pérdida total 1,224,000
Radios de Comunicacion — Compra de Radios de Comunicacién 124,000
Uso hras generadores PW 01351 2,005,000
Reparaciones de techo — Reparaciones de Techo de Estaciones 675,000

Resumen del Ajuste Solicitado:

En cuanto a los gastos operacionales con cargo al Fondo General, el base-line asignado crea una
deficiencia) por $ 10,203 000_dejando partidas sin la asignacién necesaria para que el Negociado realice
efectivamente sus responsabilidades y funciones.
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A continuacion, un detalle que identifica las partidas con asignaciones insuficientes, en el érea de gastos
operacionales con cargo al Fondo General.

BUDGET AF 2020-2021
A B C=A-B
REQUESTED
FUNDS

U BASELINE BUDGET VARIANCE

FONDO GENERAL $ 56,172 §$ 80,165 $ (23,993)

FONDOS ESPECIALES (SRF) 5,904 5,904 0

FONDOS FEDERALES 5,490 5,490 0

Total $ 67,566 $ 91,559 $ (23,993)

GENERAL FUND
IN THOUSANDS OF DOLLARS BASELINE REB%EZSETI_ED VARIANCE Explanation
Payroll (Totals) $ 56,040 $ 69,830 § (13,790)
Salaries for full-time employees  § 45,655 § 45,655 0
Christmas bonus 0 0 0
Healthcare 2,664 2,664 0
Other payroll 0 0 0
Voluntary Transition Program (VTP 0 0 0
Law 211 (VPP) 2,331 2,337 0
Law 70 48 48 0
Law 26 0 0 0
Pareo 389 389 0
Severance payments 0 0 0
Healthcare benefits 100 100 0
Liquidation of vacation time 714 714 0
Sick Leave 75 S 0
Overtime 150 150 0
PayGo 0 13,790 (13,790) Pension de jubilados

Other benefits 5,158 5,158 0
Transfer to DSP (Back-office) (1,244) (1,244) 0
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IN THOUSANDS OF DOLLARS

Non-personnel
Utilities

AEP

AAA

ASG

AEE
Purchased Services

AEP

Maintenance & Repairs

Other purchased services
Transportation
Professional Services
Other Operating Expenses
Debt Service
Materials and Supplies
Equipment Purchases
Media and Advertisements
Federal Fund Matching
CAPEX
Transfer to Back-office DSP

GENERAL FUND

BASELINE

132

132

REQUESTED

BUDGET

$ 10,335
$ 1,341
746
353
132
110
$ 1,293
$ 1,293
0
$ X
2,301
$ 5400
$ -

VARIANCE

(10,203)
(1,209)
(746)
(353)
(110)
(1,293)
(1,293)

EXPLANATION

El resumen de nuestra necesidad presupuestaria se presenta a continuacién para el Fondo General:

Utilidades y Primas

L

Primas de Seguros Publicos - $1,293,000 (ver Anejo VI)

Se estima segun factura del AF 2019

Aumento Emision de Bonos Administracidn Edificios Publicos = $746,000 (ver Anejo VII)

Con el refinanciamiento anual que AEP realiza, aumento el pago de la renta de las estaciones

construidas por AEP y se necesita esta cantidad de aumento y no se nos ha asignado los

fondos necesarios por el FG.

Aumento Autoridad Energia Eléctrica = $353,000 (ver Anejo VII)

Se necesita para completar el gasto de la AEE de acuerdo al consumo y los aumentos que

emite la Autoridad. Las asignaciones en los Presupuestos de los afios fiscales 2018, 2019 y

2020 ha aumentado un poco la asignacién de fondos a esta partida del FG; $0.00, $270,000 y

$697,000 respectivamente pero no es suficiente para cubrir la facturacion. La diferencia la

OGP considera que se pagara con nuestros recaudos del Fondo Especial Estatal (FEE) pero

esto encarece los gastos operacionales del Negociado.

4- Aumento Autoridad de Acueductos y Alcantarillados = $110,000 (ver Anejo IX)

Se necesita para completar el gasto del consumo de agua y los aumentos que emite la Autoridad.
En los de los afios fiscales 2018, 2019 y 2020 ha aumentado un poco la asignacion de fondos a
esta partida del FG; #0.00, $278,000 y $540,000 respectivamente pero no es suficiente para cubrir
la facturacion.
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Deudas

Se van a solicitar fondos para el pago de deudas de afos anteriores:
AEP 1,900,000
AEE 401,000

CAPEX — Compra de Camiones - $5,400,000

Se van a solicitar fondos para la adquisicion de 18 camiones cabina sencilla a un costo
aproximado cada uno de $300,000.00 para distribucién tres por Zonas.

La justificacién de esta compra es para ir sustituyendo los camiones viejos que en un inicio
eran 69. Con el Presupuesto del AF 2020 estamos en el proceso de adquisicion de 15 @ 16
camiones.

PayGo - $13,790,000

Adjunto el Presupuesto Solicitado del Fondo General AF 2021 por Programas y partidas del gasto y un
Consolidado:

PRESUPUESTO: SOLICITADO
{Redondeado al Millar)

Agencia: Departamento de Seguridad Pibllca - Negociado del Cuerpe de Bomberos de Puerto Rico
L PRESuPuESTO 221 R

PARTIDAS DE ASIGNACION  |Resolicion | asigrac Otraz rando Foneos Fongos Fandes  lngresns Oipx | Fomie Présinmax

Frdersien | & Mujoras |y Emisiopes 700
Aslgonc. |ARRAY | | e | fmaen ! =

Wérmina y Contas Relucianadon

1110 Sueltos, puesios mpulines 44,132 a 0 a a (4] Q a [ | 44,134

1112 Lguncién Vecacomss ani) 0 Q 2] Q 2 1] L n ] 225
Sepamndn Seraecon

LARES Sueccs - Pueslas de ABY a n a [ (] 0 [} a n 0 auy
Conlianea

17120 Sueitos | pussios Farsionps o ] [ Q a w72 azn 4] L] u o 2180

LRk Suefeos; oormpanaen 8o ] [ a a a o 1] L] n ] 150
wrtnantinarny, puealos regu

2810 Segun de enplealos - 1,737 a [ o Q » 18 =] o u u 1091
Compensacitin 3 Obearos
FSE}

1420 Liguigacon Liosnca 5 o [ a a a o o o n n n
enlerrecas {Ley 213-201%)

2870 Segum de Hespilul, Alansie 268 u o a ] 14 -2 a 0 0 u 280
Miztica s Empleatos

a4an Conlrbucitn & Segera Sockd 23 0 [ 1] o Q Q 4] ] n n 23
Chetenl ;

G412 Segure Svcal (Lay 211 165 o [ a a a o [} n [ n 1ES
2018)

5410 Corirbucion o Segurn Sucws 3,388 L] [ o o 75 R0 Q 0 [} U 3,506
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IMPACTO FISCAL RECLUTAMIENTO DE SISTEMA DE RANGO

NEGOCIADC DEL CUERPO DE BOMEERCS DEFR

EFECTC PRESUPUESTC RECLUTAMIENTC 12 MESES AF 2621
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Anegjo 1

$1,284 740,00 o FG
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IMPACTO FISCAL RECLUTAMIENTO DE CIVILES
PUESTOS CIVILES A RECLUTAR

Titulo del puesto c:jia;a Unionado/No Unicnad{ Sueido S5 FSE PM mi':: :’Tual

Auxiliar de Mecénico 1 Unicnade $1387.001 $L27327 $649.12 $1.500.00 120,066.38

Supervisar(a) de Taller de Reparacién de Equipc Automotriz 1 Mo Unionade 169000 | $155142 $790.92 $1,500.00 $2412234

§ 282469 § 144004 § 3,00000 § 44,183872
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PAREO ESTATAL PROPUESTA FEDERAL SAFER 72 BOMBEROS
NEGOCIADC DEL CUERPO DE BOMBEROS DE PR
PRESUPUESTO PROPUESTA SAFER AF 20Z1
Nudmerc de Bombercs 72
Cosio AF 2021 @
Individual 12 meses Aportacion  Pareo estatal
@ I meses AF 2021 federal 75% 25%
Nomina
Suelgo Bomperes x ¥ meses
$1,500.00, 51,296,000.00 5272,000.00 5324,000.00
F.S
Plan Médico X @35123
Gasto Personales §1,798.25 $1,553,6B8.00C $1,165,266.00 $388,422.00
Tercer afic @ Aporiacién Aporiacién Cuarto 2fic ® Aporiacién
12 meses federal 75% federal 35%  Parec es:atal Parec estazal & meses federal 35%  Pareo estazal
AF 2022 © 8 meses @ 4 meses 25% @ 8 meses 65% @ 4 meses AF 2023 @ 8 meses 65%

Némina

P s
3280.590.00

Gaste Perscnales 1,553,688.0C

$776,844.00

$181,26360 $258,948.00 $3386,632.40 $1.035.752.00

$362,527.2C $673,264.80
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ADMINISTRACION DE SERVICIOS GENERALES
Fecha Factura Factura Factura
AF 2018 AF 2019 AF 2020
Julio 45,862.40 59,445.68 56,628.18
Agosto 53,672.60 63,242.86 59,591.08
Septiembre 98,858.16 57,891.96 44,928.13
Octubre 78,810.22 57,621.92 47,363.71
Noviembre 74,005.09 50,270.78 -
Diciembre 50,309.67 45,402.80 -
Enero 62,380.39 48,868.65 -
Febrero 59,703.03 55,310.45 -
Marzo 60,703.03 63,067.41 -
Abril 70,220.55 71,067.47 -
Mayo 65,630.96 67,254.96 -
Junio 39,682.60 57,505.76 -
759,838.70 696,950.70| % 208,511.10




27 de enero de 2020

Piagina |18
Anejo V
RECAUDOS DEL FONDO ESPECIAL ESTATAL
Fecha AF 2017 AF 2018 AF 2019 AF 2020
Julio 107,734.49 226,963.04 116,768.51 144,565.15
Agosto 320,558.02 356,228.08 563,541.79 295,615.46
Septiembre 105,526.23 223,390.72 379,287.01 339,112.60
Octubre 421,307.82 70,079.82 97,638.13 487,834.40
Noviembre 779,500.14 287,183.45 460,785.20 113,487.13
Diciembre 161,724.32 350,436.30 287,120.04 291,501.75
Enero 461,249.39 179,298.61 362,381.83 -
Febrero 339,449.52 481,620.20 530,17212 =
Marzo 400,743.08 424,076.15 455,925.62 =
Abril 392,367.48 388,592.63 378,710.66 -
Mayo 551,570.29 466,083.28 489,457.02 -
Junio 524,094.57 373,203.25 505,182.47 -
$ 4,565,825.35| § 3,827,155.53| $ 4,626,97040| $ 1,672,11649




27 de enero de 2020
Pagina |19

Anejo VI

PRIMAS POLIZA DE SEGUROS
Factura Factura Cotizacion
Fecha

AF 2018 AF 2019 AF 2020
Responsabilidad Publica 215,112.00 1,083,093.00 1,057,342.00
Embarcacion 2,584.00 5,882.00 5,896.00
Auto 124,147.10 142,753.00 128,432.13
Accidentes 423.00

$ 342,266 | $ 1,231,728 | $ 1,191,670




Negociado Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico

Jul-19
Aug-19
Sep-19
Oct-19
Nov-18
Dec-19
Jan-20
Feb-20
Mar-20
Apr-20
May-20
Jun-20

Analisis Facturas AEP 2019-2020

Mes Total

95,662.97
95,662.97
95,662.97
95,662.97
95,662.97
05,662.97
95,662.97
95,662.97
95,662.97
95,662.97
95,662.97
95,662.97

Total 2019-2020

1,147,955.64

RENTA ANUAL

RENTA 20189
Invoice |Gontract Invoice
Number | Number Project Sy Dele Smount
PMNI30579E A1187 £250 ARQUE DE BOMBAS DE 671419 803298
“CRADO
PN2IS797 | A118E £1°0 |PARQUE DE BOMEAS DE /1419 253878
LAY AMON
PMSJ6510  |ASTI-T-A | 2050 [PARQUE DE BOMBAS-AIBONITC | 68/4/18 727346
PM3J6E11 | AB71-7-B E350 ARQUE D= BOMEAS-JAYUYA 5119 3.447.40
PM3TRR12  [R871-r-C 2520 ‘ARQUE DE 6/1/19 7.14583
OMBAS-NARANITY
PM32G210 | A871=7-0 | E6°4  IFARQUE DE BCMBAS SALINAS | 6/1/19 §.338.82
PNs bz1a | ABTI-T-F | E780  IPARQUE DE BOMBAS-YAUCD a/1/13 7.978.99
PM326815 |AB71-7-G | E621 ARQUL DL BUMSAS - SAN CATab] $.223.59)
ERMAN
PM3C6Z16 | AST1-8 €550 [FARQUE DE BOMBAS - 119 1£.410.26
£ FERUELAS
PMsceE12  |AS 34-A | 8525 [FARQUE DE BOMBAS-SAN FREE] T 42649
ORENZO
PM306913 |AG34-E 8630 [FARQUE DE BCMB3AS BO. [FRTEE] [FETERCL
ERERC
PM20E014 |AB134 C | €850 [FARQUE DE BCMRAS-SARANA /118 CREGED]
SRANCE
Amaunt of Current Invoices 95,662.97

$1,147,955.64
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AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA
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Fecha Factura AF | Factura AF | Factura AF
2018 2019 2020

Julio 89,922.95 120,911.40 88,693.99
Agosto 98,045.50 90,644.98 89,471.25
Septiembre 103,093.95 103,522.20 97,878.44
Octubre - 87,131.49 94,351.89
Noviembre 197,445.80 176,650.05 -
Diciembre 71,832.05 63,026.23 -
Enero 83,000.65 99,940.94 -
Febrero 65,005.69 73,206.40 -
Marzo 71,881.93 82,381.18 -
Abril 89,650.38 87,471.04 -
Mayo 86,543.11 101,064.93 -
Junio 87,045.26 70.311.89 -

$1,043,467.27

$1,156,262.73

$ 370,395.57

Anejo VII



AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS
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Fecha Factura AF | Factura AF | Factura AF
2018 2019 2020

Julio 34,798.19 61,172.22 58,101.31
Agosto 50,934.72 70,911.32 55,472.42
Septiembre 40,110.30 64,709.56 63,723.22
Octubre 8,344.65 59,116.40 61,074.35
Noviembre 88,436.40 58,286.50 -
Diciembre 63,270.58 60,473.70 -
Enero 82,352.12 60,227.03 -
Febrero 60,424.07 53,905.01 -
Marzo 59,626.20 54,892.25 -
Abril 51,962.30 62,662.82 -
Mayo 50,504.82 55,368.91 -
Junio 59,033.00 55,585.99 -

$ 649,797.35| $ 717,311.71] $ 238,371.30

Anejo IX



